“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU" ‘
“ARIO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y DEL COMPROMISO CLIMATICO®

REPUBLICA DEL PERU
DIRECCION DE HIDROGRAFIA Y NAVEGACION

Callco, 2 1 MOV, 20614

CIRCULAR CRHPSE N° 008/2014

Sefores .
Miembros de la Comisién Regiondl
Hidrogrdfica del Pacifico Sudeste

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para saludarlos cordicimente y
a la vez manifestarles que esta Presidencia ha recibido el documento SHOA
ORDINARIO N° 13000/1/196CRHPSE del Director del Servicio Hidrogréfico vy
Oceanogrdfico de la Armada de Chile de fecha 2 de setiembre del aho en curso,
cuya copia se remite por anexo, el cual manifiesta un andlisis elaborado por el
mencionado servicio, respecto al desempefio de sus funciones como Coordinador
del Grupo de Trabajo WEND (Worldwide Electronic Navigation Chart Data Base} de
la Organizacién Hidrogrdfica Infernacional, conforme al Acuerdo N° 4 de la IX
Reunidn vy al Acuerdo N° 6 de la Xl Reunion, redlizadas en Colombia en el afio 2010y
en esta ciudad en el 2013, respectiivamente. -

Al respecto, esta Presidencia ha informado al Sew?éi_q -_Hi’drdggrdﬁco y
Oceanogrdfico de la Armada de Chile, que el referido tema serd propuesto como

punto de agenda en la préxima reunion de la CRHPSE, @ realizarse en Ecuador en el,
afio 2015, para su evaluacion. - e Y

Hago propicia la oportunidad para mqn_ifés’rorle los sentimientos de mi
especial consideracion y deferente estima. S

Atentamente,
Con ra!ynirorw’ge
Hugo VERAN Mpreno

i

President la

Comisién Regional Hidrogfaficaldel Pacifico Sudeste
(C%HPSE]

—m:“——ﬂl_-l m—m—m:m—m—m

Calle Roca N° 118 Chucuito. Callae - Perd Teléfono: {511) 207-8160 Fax.207-8178
web: www.dhnmil.pe E-mail: dihidronav@dhn.milpe
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SHOA ORDINARIO N° 13000/1/!  CRHPSE.

OBJ.: Informa sobre relaciones entre la
CRHPSE con el Grupo de Trabajo
WEND de la OHI.

REF.: Acuerdo N° 6 de la 112 Reunion de la
CRHPSE.

o |

VALPARAISO, 02 SEP 2014

DEL DIRECTOR DEL SERVICIO HIDROGRAFICO Y OCEANOGRAFICO DE LA
ARMADA

AL  SR. PRESIDENTE DE LA COMISION REGIONAL HIDROGRAFICA DEL
PACIFICO SUDESTE

Adjunto envio a Us., para su conocimiento y fines pertinentes, Anexo
“A”, conteniendo un andlisis elaborado por este Servicio, en relacidn a los
antecedentes que vinculan a la Comisién Regional Hidrografica del Pacifico
Sudeste (CRHPSE) con el Grupo de Trabajo WEND de la Organizacién
Hidrografica Internacional (OHI) y comentarios sobre los temas centrales
considerados por la 42 Reunion del GT WEND de la OHL.

En resumen se estima innecesario que la CRHPSE tenga un
representante de la Comision en el citado Grupo de Trabajo de la OHI,
proponiéndose considerar dejar sin efecto el Acuerdo N° 6 de la 112 Reunién de la
CRHPSE que designé al Coordinador del Grupo de Trabajo WEND de la Comisién
(Chile) como representante ante el Grupo de Trabajo WEND de la OHI. Sin
perjuicio de lo anterior, Chile estaria dispuesto a continuar cumpliendo el rol de
coordinador de los temas WEND al seno de la CRHPSE.

Finalmente, para profundizar en esta situacién se propone incorporar
el tema dentro de la agenda de la préxima reunion de la CRHPSE.

Saluda a Us.,
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ANEXO A"

ANTECEDENTES QUE VINCULAN A LA COMISION REGIONAL HIDROGRAFICA
DEL PACIFICO SUDESTE (CRHPSE) CON EL GRUPO DE TRABAJO WEND DE LA
ORGANIZACION HIDROGRAFICA INTERNACIONAL (OHI)

1.- ANTECEDENTES.

Con fecha 1° de enero del 2009, entrd en vigor una nueva estructura para la OHI,
que hasta entonces existia el Comité WEND, cuya Ultima reunién, la 112 tuvo lugar
en Japdn, en Septiembre del 2008 y a la que asistieron 3 de los 4 paises de Ia
CRHPSE, Chile, Ecuador y Peru.

Al disolverse el Comité WEND, producto de la nueva estructura de la OHI, los
aspectos técnicos quedaron en manos de los Grupos de Trabajo de un nuevo
Comité, el HSSC; en tanto que los aspectos estratégicos quedaron a cargo del
nuevo Grupo de Trabajo WEND, dependiente del segundo nuevo Comité, el IRCC.

Si bien en la primera reunién del IRCC, celebrada en junio del 2009, se aprobaron
los Términos de Referencia para el Grupo de Trabajo WEND, éste no tuvo su
primera reuniéon sino hasta octubre del 2011. Esa primera reunién conté con la
participacion de 10 Estados Miembros (EM) de la OHI; la segunda reunién realizada
en septiembre del 2012, contd con la participacion de 12 EM de la OHI: la tercera
celebrada en mayo del 2013, conté con la participacion de 12 EM de la OHI y en
ninguna de estas tres primeras reuniones participaron integrantes de la CRHPSE.
Recién en la cuarta reunion, celebrada en mayo del 2014, se contd con la
participacion de 15 EM de la OHI y tres integrantes de la CRHPSE, Colombia, Chile
y Ecuador, los que probablemente comprometieron su asistencia debido a la
cercania al pais sede donde se efectuaria, Brasil; por lo que el grado de
participacion de los EM ha sido bastante bajo.

Por su parte, en la IX Reunién de la CRHPSE celebrada en Colombia, en noviembre
del 2010, los Delegados de los Servicios Hidrograficos realizaron un analisis de las
acciones a seguir para cumplir con los requerimientos del IRCC y acordaron cada
uno, designar un representante para integrar el grupo de trabajo WEND de Ia
Comision, donde Chile fue nombrado para liderar este grupo de trabajo. En efecto, el
Acuerdo N° 4 establece: “Se acuerda nombrar a Chile para liderar el grupo de
trabajo WEND. De igual forma un delegado de cada pais aportara la informacion
necesaria para el cumplimiento de este compromiso”.

La X Reunion de la CRHPSE celebrada en Chile, en abril del 2011, al revisar el
cumplimiento de los acuerdos adoptados en la reunion anterior, se confirmé que el
Acuerdo N° 4 estaba en ejecucion. La Comision recibié un Informe del Coordinador
del Grupo de Trabajo WEND de la CRHPSE, adoptandose el Acuerdo N° 4 que
precisaba: “Los coordinadores de los Grupos HSSC, WEND, CBSC e IRCC deberan
presentar en un plazo de tres meses, un Plan de Trabajo sobre la base del FODA
efectuado por los representantes del CRHPSO en Cartagena en el afio 2010 y los
asuntos de interes de los paises de la region. Consecuente con ello, fa Presidencia
(Chile) enviara un formato especifico de Plan de Trabajo para que sea aprobado y
utilizado por cada uno de los grupos de ftrabajo antes mencionados. Los
coordinadores deberan informar trimestralmente al Presidente de la Comision el
avance de los frabajos ejecutados, segtin formato que en la presente reunién se ha
establecido”.
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Durante las discusiones tenidas en la 112 Reunién de la CRHPSE, celebrada en
Peru, en junio del 2013, se reviso el cumplimiento del Acuerdo N° 4 citado en el
parrafo anterior, concluyéndose que soélo se habia cumplido parcialmente y se
acordo lo siguiente: “dar por aceptado el formato que se adjunté en la Carta Circular
N°® 10/2012, debiéndose presentar el plan de trabajo en un plazo méximo de 3
meses, a partir de la fecha”. Sin embargo, a la fecha no ha sido posible elaborar plan
de frabajo alguno, debido principalmente a que no se han identificado iniciativas que
Jjustifiquen la elaboracion de un plan.

Continuando con la 112 reunién, Chile como coordinador del Grupo de Trabajo (GT)
WEND de la Comision presenté un reporte e informé a la Comisién, que ésta no
contaba con un representante en el Grupo de Trabajo WEND de la OHI, lo que
conllevé a adoptar el Acuerdo N° 6, que sigue: “Se acordé designar al Coordinador
del Grupo de Trabajo WEND de la Comisién como representante de la Comisién
ante el WEND WG de la OHY”.

Cabe hacer presente que el Grupo de Trabajo WEND de la OHI lo componen EM de
la OHI; representantes de las CRH; representantes de los RENCs y expertos que se
requieran. Cabe precisar que cuando se establecié el actual GT, se pretendié que
cada CRH tuviese un representante en el Grupo de Trabajo WEND, sin embargo ello
no se ha logrado; en efecto, sélo 12 de las 15 han designado un representante.

Finalmente y a modo de antecedente, tiene sentido recordar que los Términos de
Referencia establecen como objetivo del GT, el asesorar y asistir al IRCC en Ia
facilitacion mundial de ENC oficiales actualizadas, de un nivel consistente de alta
calidad, que apoye los requerimientos de porte de SOLAS, Capitulo V y los
requerimientos de Normas de Rendimiento de la OMI para ECDIS.

PARTICIPACION EN LA 42 REUNION DEL GT WEND DE LA OHI.

El Informe de la citada reunién se encuentra disponible en la pagina web de la OHI.
Chile participé en la 4 Reunion del GT WEND de la OHI celebrada en Brasil en el
2014 y se ha estimado conveniente dar a conocer a los Miembros de la CRHPSE
sobre la necesidad de formar parte de este GT de la OHI.

No hay cuestionamiento al objetivo que persigue el GT WEND de la OHI, pero se
estima que en la bUsqueda de los mecanismos para alcanzarlo, pareciera que
existen posiciones divergentes e irreconciliables, lo que esta generando un desgaste
considerable del recurso humano, en desmedro de lo que se considera mas
importante, que es aumentar la disponibilidad de ENCs actualizadas y confiables.

El tema de los indeseables traslapos, generan en el navegante internacional
incertidumbre, al no tener argumentos para discriminar cual es la informacién
correcta en el area cubierta por dos o mas celdas, lo que sdlo puede ser resuelto por
los Servicios Hidrograficos de los EM correspondientes. Pretender establecer un
procedimiento para resolver estos problemas, sin mediar el acuerdo de las partes
parece utdpico.

El desarrollo del concepto IHO WENC - tema sobre el cual el cual los EM de la OHI

no han sido informados ni tampoco se ha requerido su opinion — esta generando una

polarizacion entre los que son mas proclives a la idea y aquellos contrario a ella. Las

discusiones al seno del GT WEND no han progresado y la proliferacién de los

RENC:Ss; el fortalecimiento de los existentes; el optar por uno solo, centralizado en el

BHI son algunas altemnativas, pero ellas requieren de un clima propicio para adoptar
os que no son faciles de alcanzar.
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BHI son algunas alternativas, pero ellas requieren de un clima propicio para adoptar
acuerdos que no son faciles de alcanzar.

En resumen, la idea de un IHO-WENC no ha sido tratada ni discutida por los
Estados Miembros de la OHI, manteniéndola al nivel del GT WEND vy de los dos
principales RENCs, que tienen opiniones divergentes e irreconciliables. El Comité
Directivo (CD) del BHI no ha emitido Carta Circular alguna refiriéndose a este tema,
razon por la cual causa extrafieza el hecho de que el mencionado CD haya llamado
la atencidn al GT WEND en relacién a la obligacidon que tiene este GT de
proporcionar un informe sobre el IHO WENC. En opinién de este Servicio, el GT
WEND responde de sus actos, falencias, omisiones, resultados etc., ante el IRCC y
no al CD del BHI. Al CD del BHI no le corresponde ejercer el control de los Grupos
de Trabajo de los Comités de la OHI, por lo tanto resulta extrafio, pero muchos de
los detalles asociados a esta tematica, Chile los ha conocido so6lo porque recibe las
Cartas Circulares del IC-ENC, como uno de sus miembros.

En concreto, se aprecia que el esfuerzo que intenta realizar el GT WEND no
conduce a un buen final, lo que permite concluir en lo valioso que resultaria orientar
los recursos humanos y financieros a las fases de produccion y distribucion de ENCs
confiables y actualizadas, a fin de lograr una cobertura adecuada y conforme a las
necesidades. A lo menos el SHOA tiene comprometida toda su capacidad en la
ejecucion de levantamientos, procesamientos y produccién de cartas y no puede
distraer sus recursos en temas que por muy interesantes que parezcan, no son
prioritarios.

CONCLUSIONES.

a.- Se estima que para las necesidades de la CRHPSE, los informes que reciba el
Presidente de la Comisidn en su rol de miembro del IRCC, resultarian suficientes
para mantenerse al dia del eventual progreso del GT WEND de la OHI.

b.- Es innecesario que la CRHPSE tenga un representante de la Comisién en el
citado Grupo de Trabajo de la OHI, aun cuando ciertamente es prerrogativa de
cada EM de la Comision participar en el GT WEND de la OHI, si asi lo desea,
pero una representacion de la Comision se aprecia irrelevante.

c.- En definitiva, Chile estd proponiendo se considere dejar sin efecto el Acuerdo N°
6 de la 11® Reunion de la CRHPSE, que designé al Coordinador del Grupo de
Trabajo WEND de la Comision (Chile) como representante de la Comisién ante
el Grupo de Trabajo WEND de la OHI. Sin perjuicio de lo anterior, Chile estaria
dispuesto a continuar cumpliendo el rol de coordinador de los temas WEND al
seno de la Comision.

d.- Se propone incorporar este tema dentro de la agenda de la proxima reunion de
la CRHPSE.
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