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REPUBLICA DEL PERU
DIRECCION DE HIDROGRAFIA Y NAVEGACION

Callao, B8 2 I

CIRCULAR DE LA CRHPSE N° 23/2015

Senores

Miembros de la Comisidén Regionall
Hidrogrdfica del Pacifico Sudeste (CRHPSE)

Ref.:

éta Reunidon del Comité sobre Normas y Servicios Hidrogréficos de la OHI
(HSSCé)

Tengo el agrado de dirigirme a Ustedes, para saludarlos cordialmente, y

a la vez informarles de los resultados de la éta. Reunién del Comité sobre Normas y
Servicios Hidrograficos de la OHI (HSSCé), que ha remitido el Servicio Hidrogréfico y
Oceanogrdfico de la Armada de Chile (SHOA), del cual esta Presidencia, ha
extraido la informacién mds relevante, con la finalidad de hacer de conocimiento
de los Miembros de la Comisidn, la misma que se detalla a continuacién:

a. Durante la reunién del HSSC que se realizd en Vina del Mar, Chile del 11 al 14 de
Noviembre del 2014, el Doctor Mathias Jonas, Presidente del HSSC, lamentd que
una reunién de la envergadura y trascendencia del HSSCé, no haya contado
con la participacién de los paises de la regién y mds aun, que ciertos paises
luego de haber comprometido su asistencia, no hayan concurrido a ella,
desvirtuandose la organizacién técnica, logistica y administrativa del evento.

b. Los principales temas fueron:

(1)

(2)

indices de Gestién: No ha sido facil medir la efectividad del HSSC, los
pardmetros acordados a modo de indices de gestion, no han otorgado Ia
informacién necesaria como para lograr una evaluacion. El porcentaje de
cumplimiento del programa anual de trabajo del HSSC solo subidé del 17%
al 19%, arriesgando el prestigio del HSSC generando una amplia discusién.
Finalmente, el Comité convino en que el programa de trabajo acordado
excede la capacidad de los Grupos de Trabajos, los que fueron invitados a
observar una mejor practica al establecer sus programas. Respecto a los
indices propiamente dichos, se decidi® no hacer modificaciones y
monitorear su comportamiento, a fin de tener una base mas sdlida que
asegure la incorporacion de otros que sean mds representativos, lo que se
hard en el ano 2017.

Re-estructuracion de los Grupos de Trabajo del Comité: La evolucion
tecnoldgica; el frdnsito de la carta de papel a la ENC y la proxima
aplicacién del concepto de e-navegacién, sumado a los significativos
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efectos que estd significando el desarrollo de un Modelo de Datos
Hidrogrdfico Universal (S-100), que incluye un registro de informacidn
geoespacial y especificaciones de los productos que lo integran, han
recomendado examinar la estructura del HSSC. Del estudio realizado, se
establecié la conveniencia de fusionar ciertos Grupos de Trabajo; eliminar
ofros re-asignando sus funciones a ofros grupos y también establecer
algunos nuevos. Acorddndose los cambios necesarios y los pasos que se
dardn para su implementacién. Chile propuso la creacién de un Grupo de
Trabajo sobre Levantamientos Hidrogrdficos para que se dedique a
coordinar los estndares necesarios en la fase hidrogréfica inicial; es decir,
en la captura de datos. Esta iniciativa fue encargada al BHI para que
contacte a los miembros de la OHI para conocer el grado de adhesién e
interés en participar en estos Grupos de Trabajo. Chile a través del SHOA
considera que la mayoria que son parte del HSSC se ocupan de: los
estdndares de las etapas posteriores y es necesario que no se descuide la
parte operativa de la hidrografia.

(3) Informes de los Grupos de Trabajo (GTs). Los 10 Grupos de Trabajo
presentaron sus informes sobre el cumplimiento de su programa de trabajo.
Ninguno informo sobre su cumplimiento en un 100% sefialando que existia
una disminucion en el grado de actividad/disponibilidad de los expertos
que aportan los Estados Mayores al trabajo acordado. Todos los Grupos de
Trabajo expresaron su agradecimiento a la industria hidrografica por su
contribucién al desarrollo de estdndares. El Comité aprobéd los Programas
de Trabajo que presentaron los grupos para el 2015.

(4) Ofros Informes. El Comité también examino los informes presentados por
ofras organizaciones como OMI; IALA; ISO; OGP-OGC.CIRM y RTCM, IEC e
IEHG. Todas estas organizaciones tienen interés en trabajar con la OHI a
través del HSSC.

(5) Sedey fechas de las proximas reuniones:

HSSC7 del 10 al 13 Noviembre 2015 en Busan, RepuUblica de Corea del Sur.
HSSC8 Noviembre 2016 en Ménaco, en el BHI en fecha por determinar.
HSSC? Noviembre del 2017 en Canadd, en lugar y fecha por determinar.

Esta Presidencia, agradece al SHOA por su contribucion e interés en
informar sobre este importante Sub Comité de Normas Hidrogrdficas, lo cual
contribuye al esclarecimiento y conocimiento de sus actividades desde una
perspectiva regional.

Hago oportuna esta ocasidon para mostrarle los sentimientos
alta consideracién y deferente estima.

Atentamente,
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